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Приложение к решению городского Собрания  города Южно-Сахалинска от 27.01.2010 № 71/6-10-4

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОСТОЯННОМ КОМИТЕТЕ ГОРОДСКОГО СОБРАНИЯ ГОРОДА ЮЖНО-САХАЛИНСКА ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКЕ
Статья 1. Общие положения

1. Постоянный Комитет по социальной политике (далее – Комитет) образован на срок полномочий городского Собрания (далее - Собрания) четвертого созыва из числа его депутатов в соответствии с Уставом городского округа «Город Южно-Сахалинск», Регламентом городского Собрания города Южно-Сахалинска для содействия реализации решений Собрания и осуществления контроля за их исполнением.
2. Комитет является основным структурным органом Собрания, несет ответственность перед Собранием.

3. В своей деятельности Комитет руководствуется Конституцией РФ, федеральными законами и законами Сахалинской области, Уставом городского округа «Город Южно-Сахалинск», Регламентом городского Собрания города Южно-Сахалинска, муниципальными правовыми актами городского округа «Город Южно-Сахалинск», настоящим Положением.
4. Целью создания Комитета является обеспечение непрерывности функционирования Собрания в период между его заседаниями, создание условий для личного участия каждого депутата в нормотворческой деятельности Собрания и реализация принятых Собранием решений.

5. Основными задачами Комитета являются:

1) участие в рассмотрении и принятии муниципальных правовых актов социального развития города и внесении по ним своих замечаний и предложений;

2) взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления города Южно-Сахалинска и общественными организациями по вопросам социальной политики.
Статья 2. Вопросы ведения Комитета
1. В пределах компетенции городского Собрания Комитет может осуществлять свои полномочия по вопросам:
1) обеспечения малоимущих граждан, проживающих в городском округе и нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями в соответствии с жилищным законодательством;

2) организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации; организации предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории городского округа, а также организация отдыха детей в каникулярное время;

3) организации оказания на территории городского округа (за исключением территорий городских округов, включенных в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень территорий, население которых обеспечивается медицинской помощью в медицинских учреждениях, подведомственных федеральному органу исполнительной власти, осуществляющему функции по медико-санитарному обеспечению населения отдельных территорий) первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных учреждениях, скорой медицинской помощи (за исключением санитарно-авиационной), медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов;

4) организации библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек городского округа;

5) создания условий для организации досуга и обеспечения жителей городского округа услугами организаций культуры;

6) создания условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участия в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в городском округе;

7) сохранения, использования и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности городского округа, охраны объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории городского округа;

8) обеспечения условий для развития на территории городского округа физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа;

9) создания условий для массового отдыха жителей городского округа и организации обустройства мест массового отдыха населения;

10) создания, развития и обеспечения охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории городского округа;

11) организации и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в городском округе.

2. К ведению Комитета относятся иные вопросы, установленные федеральными законами, законами Сахалинской области, муниципальными правовыми актами.
Статья 3. Полномочия Комитета
1. По вопросам своего ведения Комитет осуществляет следующие полномочия:

1) рассмотрение проектов решений Собрания, внесенных субъектами правотворческой инициативы;
2) подготовка проектов решений Собрания для рассмотрения их на заседании Собрания; 
3) участие в разработке планов и программ развития города;

4) подготовка законодательных инициатив в Сахалинскую областную Думу и осуществление контроля за их прохождением;

5) рассмотрение жалоб и заявлений граждан по вопросам, относящимся к компетенции Собрания;

6) контроль за исполнением принятых Собранием решений.

2. Комитет вправе:
1) вносить на рассмотрение Собрания вопросы, относящиеся к ведению Собрания;

2) заслушивать информацию руководителей органов местного самоуправления, организаций, расположенных на территории города. По предложению Комитета руководители либо представители вышеперечисленных органов и организаций дают пояснения по рассматриваемым Комитетом вопросам;
3) привлекать экспертов с правом совещательного голоса;
4) обращаться с запросом к председателю Собрания, мэру города, руководителям организаций;
5) обращаться в Собрание с предложениями о вынесении на обсуждение населением вопросов местного значения городского округа «Город Южно-Сахалинск».
Статья 4. Деятельность Комитета
1. Деятельность Комитета основана на принципах свободы обсуждения, коллегиального решения вопросов, гласности, учета общественного мнения. 

2. Для решения конкретных задач постоянный Комитет может создавать рабочие группы, возглавляемые депутатом Собрания, с привлечением специалистов соответствующих служб органов местного самоуправления.

Итоговые документы и заключения рабочих групп рассматриваются на заседании Комитета.

3. Постоянный Комитет 1 раз в год направляет председателю Собрания информацию о своей деятельности. Председатель городского Собрания направляет указанную информацию для сведения депутатам.

4. Проекты решений, внесенные в Собрание, по вопросам, указанным в статье 2 настоящего Положения, направляются председателем Собрания в Комитет.

5. На заседании Комитета предоставляется время:

- для доклада – до 15 минут; 

- для содоклада – до 10 минут; 

- для выступления – до 5 минут; 

- для справок и по мотивам голосования – до 2 минут. 

Участники заседания выступают по одному и тому же вопросу не более двух раз, после предоставления им слова председателем. Время и продолжительность перерывов в заседаниях Комитета определяется большинством голосов присутствующих членов Комитета. 
Статья 5. Порядок формирования Комитета и его состав.
1. В состав Комитета входят только депутаты Собрания, за исключением председателя Собрания.
2. Формирование Комитета осуществляется по принципу добровольности, в соответствии с письменным заявлением на имя председателя Собрания о включении в состав Комитета. Заявление подается в организационный отдел Собрания.

3. Председатель Комитета избирается большинством от числа присутствующих членов Комитета. Если члены Комитета не приняли решение по кандидатуре председателя постоянного Комитета, то он избирается на заседании городского Собрания открытым голосованием большинством голосов от числа присутствующих на заседании депутатов. В аналогичном порядке Комитет из своего состава избирает заместителя председателя Комитета.
4. Количественный состав Комитета не может быть менее семи депутатов городского Собрания. Депутат может быть членом нескольких Комитетов.

5. В течение срока полномочий Собрания персональный состав Комитета может изменяться.

6. Член Комитета может быть исключен из состава Комитета в случае:

- подачи заявления на имя председателя Собрания;

- отсутствия на заседаниях Комитета более 3-х раз подряд (за исключением случаев нахождения в отпуске, командировке, по болезни);

Исключение члена Комитета из состава Комитета осуществляется по решению Комитета.

Принятое решение Комитета направляется председателю городского Собрания для оглашения на заседании Собрания.
7. Секретарем Комитета является специалист организационного отдела городского Собрания по распоряжению председателя Собрания. Обязанности секретаря Комитета установлены Положением о постоянных Комитетах городского Собрания города Южно-Сахалинска, утвержденным городским Собранием. 
Статья 6. Права в обязанности члена Комитета
1. Член Комитета имеет право:

1) участвовать в обсуждении любого вопроса, рассматриваемого на заседаниях Комитета, задавать вопросы докладчикам (содокладчикам) и другим участникам заседания Комитета в соответствии с повесткой дня и получать на них ответы по существу;
2) вносить предложения по вопросам, находящимся в ведении Комитета, и вносить предложения о проведении по данным вопросам голосования;
3) выступать на заседании Комитета;

4) знакомиться со всеми документами и материалами Комитета, а также получать копии этих документов и материалов;
5) член Комитета, не согласный с принятым Комитетом решением, вправе внести в протокол заседания Комитета свое особое мнение, а также изложить свою точку зрения на заседании городского Собрания.
2. Член Комитета обязан:
1) участвовать в деятельности Комитета, исполнять поручения Комитета, его председателя. В случае невозможности присутствия на заседании член Комитета обязан сообщить об этом председателю Комитета;
2) самостоятельно готовить материалы по вопросу, предлагаемому им в повестку заседания Комитета;
3) член Комитета обязан голосовать по всем вопросам, рассматриваемым Комитетом. 

Статья 7. Права и обязанности председателя и заместителя Комитета
1. Председатель Комитета:

1) организует работу Комитета;

2) председательствует на заседании Комитета;

3) созывает заседания Комитета и обеспечивает подготовку материалов к заседанию;

4) направляет членам Комитета необходимые материалы, связанные с деятельностью Комитета;

5) дает поручения членам Комитета;
6) готовит проекты решений и план работы Комитета на основе предложений, представленных рабочими группами и членами Комитета;
7) определяет круг участников заседания Комитета и приглашает их на заседание;

8) представляет Комитет в отношениях с другими органами Собрания, председателем Собрания, органами местного самоуправления, организациями и гражданами;

10) организует работу по исполнению решений Комитета и по решению Собрания осуществляет контроль за исполнением принятых Собранием решений;

11) информирует членов Комитета о выполнении решений Комитета;
12) информирует Собрание о рассмотренных в Комитете вопросах, а также о принятых по ним мерам;

13) подписывает протоколы заседаний и решения Комитета, организует работу по исполнению решений Комитета;

14) по поручению Комитета осуществляет контроль за прохождением законодательных инициатив в Сахалинскую областную Думу;
15) не позднее чем за 2 рабочих дня извещает участников  о заседании; 
16) осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, решениями Собрания.
2. Заместитель председателя Комитета выполняет по поручению председателя Комитета отдельные его функции, замещает председателя Комитета в случае его отсутствия или невозможности осуществления им своих обязанностей. 

В отсутствие председателя Комитета, заместителя председателя Комитета, функции председателя Комитета выполняет член Комитета по поручению председателя Комитета.
Статья 8. Порядок работы Комитета
1. Комитет работает в соответствии с планом работы, принятым на его заседании.

2. Заседания Комитетов проводятся не позднее чем за 7 дней до очередного заседания городского Собрания. Порядок обсуждения вопросов на заседании определяется председательствующим. 

3. Заседания Комитетов, как правило, открытые. Депутаты, не входящие в состав Комитета, руководители органов местного самоуправления или лица ими уполномоченные, представители организаций, общественных объединений, находящихся на территории города, СМИ, а также иные приглашенные лица могут принимать участие в работе Комитета с правом совещательного голоса.
4. В случае необходимости Комитет вправе принять решение о проведении закрытого заседания.
5. Заседание Комитета правомочно, если присутствует не менее пяти членов Комитета.
6. Заседания Комитета проводятся не реже 1 раза в месяц.
Статья 9. Порядок принятия решений Комитетом
1. По вопросам своей компетенции Комитет принимает решения.

2. Решения Комитета принимаются большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Комитета. 

В случаях, не требующих отлагательства, Комитет может принимать решения путем опроса членов Комитета с закреплением их волеизъявления в опросном листе.

3. На заседании Комитета ведется протокол. Протокол Комитета ведется секретарем Комитета, подписывается председательствующим. Во время отсутствия секретаря Комитета протокол Комитета может вести любой член Комитета или специалист организационного отдела Собрания. Решения и протоколы заседаний хранятся в делах Комитета.
4. Комитет вправе проводить совместные заседания. Совместные заседания Комитетов ведут председатели Комитетов по согласованию между собой, голосования проводятся по Комитетам раздельно. Решение считается принятым, если в каждом Комитете за него проголосовало большинство от числа присутствующих членов Комитета. В случае, если Комитеты не приняли решения по вопросу, они выдвигают содокладчиков и представляют альтернативные проекты решений на заседание Собрания.
Статья 10. Обеспечение деятельности Комитета
1. Обеспечение деятельности Комитета осуществляет аппарат городского Собрания города Южно-Сахалинска в соответствии с утвержденными Положениями о структурных подразделениях городского Собрания.

2. Организационную работу по подготовке и проведению заседаний Комитета по  вопросам его компетенции осуществляет секретарь Комитета. Права и обязанности секретаря Комитета определяются его должностной инструкцией. Секретарь Комитета участвует в заседаниях Комитета с правом совещательного голоса.
