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Положение об участии в организации и финансировании проведения  
на территории городского округа «Город Южно-Сахалинск» оплачиваемых 

общественных работ за счет бюджета городского округа «Город Южно-Сахалинск» 
 
 

Статья 1. Общие положения 
 
1. Настоящее Положение определяет порядок участия органов местного 

самоуправления в организации и финансировании оплачиваемых общественных работ и 
условия участия в этих работах граждан за счет бюджета городского округа «Город Южно-
Сахалинск». 

2. Под общественными работами понимается трудовая деятельность, имеющая 
социально полезную направленность и организуемая в качестве дополнительной 
социальной поддержки граждан, ищущих работу. 

3. Проведение оплачиваемых общественных работ, информирование незанятого 
населения о порядке организации общественных работ и условиях участия в этих работах 
от имени администрации города Южно-Сахалинска осуществляет муниципальное 
бюджетное учреждение «Центр молодежных инициатив» (далее - МБУ «ЦМИ»). 

4. Общественные работы проводятся в организациях по договорам. 
5. Областное казенное учреждение «Южно-Сахалинский центр занятости 

населения» (далее - ОКУ «Центр занятости»)  при организации общественных работ 
осуществляет учет граждан, направленных на общественные работы, в соответствии с 
Административным регламентом предоставления государственной услуги по организации 
предоставления оплачиваемых общественных работ, утвержденным приказом Агентства 
государственной службы занятости населения Сахалинской области от 28.10.2013 № 541. 

6. Контроль за организацией проведения оплачиваемых общественных работ 
осуществляет администрация города Южно-Сахалинска. 

 
 

Статья 2. Порядок организации общественных работ 
 

1. МБУ «ЦМИ» ежегодно до 01 августа на основании материалов, представленных 
ОКУ «Центр занятости», разрабатывает документ, определяющий объемы и виды 
общественных работ, утверждаемый постановлением администрации города Южно-
Сахалинска. 

2. Отношения между МБУ «ЦМИ», ОКУ «Центр занятости» и организациями 
регулируются договорами о совместной деятельности по организации и проведению 
общественных работ. 

3. В договорах определяются права и обязанности сторон по выполнению договоров 
об организации и проведении общественных работ. 

4. Условия договора определяют  производственные возможности, количество 
создаваемых рабочих мест и численность участников, место проведения и характер работ, 
сроки начала и окончания работ, уровень оплаты труда, стоимость выполнения работ, 
размеры и порядок их финансирования, требования по обеспечению условий охраны 
труда. 
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Статья 3. Направление граждан на общественные работы 
 

1. Проведение общественных работ организуется в отношении граждан в возрасте  
от 14 до 30 лет (далее - молодые граждане). 

2. Имеют право участвовать в общественных работах молодые граждане, 
зарегистрированные в органах службы занятости,  по направлениям этих органов. 

3. Направление на участие в общественных работах, выданное молодому гражданину 
в ОКУ «Центр занятости», является основанием для его приема на работу. 

4. Участие молодых граждан в общественных работах допускается только с их 
согласия. 

5. С лицами, желающими участвовать в общественных работах, работодатель 
заключает срочный трудовой договор. 

6. Преимущественным правом на участие в общественных работах пользуются 
молодые безработные граждане, не получающие пособие по безработице, и молодые 
безработные граждане, состоящие на учете в органах службы занятости свыше 6 месяцев. 

7. Услуги по направлению  молодых граждан на общественные работы ОКУ «Центр 
занятости» оказывает бесплатно. 

 
Статья 4. Финансирование общественных работ 

 
1. Финансирование мероприятий по организации проведения оплачиваемых 

общественных работ производится в форме предоставления субсидий в порядке статьи 78 
Бюджетного кодекса Российской Федерации. 
 


