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РЕШЕНИЕ

Городского собрания

городА южно-сахалинскА

	


№ 512/33-12-4
Принято городским Собранием «25» января 2012 года
О внесении изменений в Регламент городского Собрания города Южно-Сахалинска, утвержденный решением городского Собрания города Южно-Сахалинска 
от 05.11.2009 № 5/1-09-4
В соответствии со статьями 17, 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статёй 6 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», статьями 25, 26 Устава городского округа «Город Южно-Сахалинск», статьёй 5 Положения о Контрольно-счетной палате городского Собрания города Южно-Сахалинска, утвержденного решением городского Собрания от 21.12.2011 № 493/32-11-4: 

1. Внести в Регламент городского Собрания города Южно-Сахалинска, утвержденный решением городского Собрания города Южно-Сахалинска от 05.11.2009 № 5/1-09-4, (далее – Регламент) следующие изменения:

1.1. По тексту Регламента слова «юридический отдел» в соответствующем падеже заменить словами «Управление правового и кадрового обеспечения» в соответствующем падеже.

1.2. Дополнить статьёй 36 «Порядок рассмотрения кандидатур на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания» следующего содержания:
«36.1. Председатель Контрольно-счетной палаты городского Собрания назначается на должность решением городского Собрания по результатам открытого голосования большинством голосов от числа избранных депутатов городского Собрания города Южно-Сахалинска.
36.2. Предложение о кандидатуре на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания вносятся в городское Собрание:
1) председателем городского Собрания;
2) депутатами городского Собрания - не менее одной трети от установленного числа депутатов городского Собрания;

3) мэром города Южно-Сахалинска.

36.3. Предложение о кандидатуре на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания, оформленное в виде проекта решения городского Собрания по каждой кандидатуре, направляется на рассмотрение депутатов городского Собрания не позднее, чем за три месяца до истечения срока полномочий председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания, и подлежит рассмотрению не позднее окончания срока полномочий действующего председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания.
36.4. Предложение о кандидатуре на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания может быть отозвано субъектом, внесшим данное предложение, до момента голосования.

36.5. В случае досрочного освобождения от должности председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания предложение о кандидатуре на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания города Южно-Сахалинска вносится в городское Собрание в течение 15 календарных дней после принятия решения городского Собрания о досрочном освобождении от  должности. 

Рассмотрение кандидатур на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания осуществляется на очередном заседании городского Собрания.

36.6. Кандидаты на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания представляют в городское Собрание следующие документы:

а) письменное заявление о назначении его на должность;

б) подлинник документа, подтверждающего наличие высшего образования, или его заверенную копию;

в) подлинник документа, удостоверяющего личность гражданина Российской Федерации, или его заверенную копию;

г) подлинники трудовой книжки, иных документов, подтверждающих трудовую деятельность, или их заверенные копии;

д) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
е) согласие на оформление допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну;

ж) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу.
36.7. Лица, внесшие предложения о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания, представляют кандидатов на заседании городского Собрания. Предложения о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания рассматриваются в алфавитном порядке по первой букве фамилии кандидата. Рассмотрение вопроса в отсутствие кандидата не допускается.

36.8. На заседании городского Собрания депутаты вправе задавать вопросы кандидату, высказывать мнение по кандидатуре, выступать за или против нее.

36.9. На голосование  выносятся все  представленные кандидаты, за исключением лиц, взявших самоотвод. Самоотвод принимается без голосования.

36.10. Кандидат считается назначенным на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания, если он набрал более половины голосов от числа избранных депутатов городского Собрания. Каждый депутат городского Собрания может голосовать только за одну кандидатуру.

36.11. В случае, если на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания выдвинуты две и более кандидатуры и ни одна из них не набрала требуемого для избрания числа голосов, на текущем заседании городского Собрания проводится повторное голосование.

36.12. На голосование выносятся:

а) две кандидатуры, получившие наибольшее разное или равное число голосов в первом голосовании, но менее установленного для избрания числа голосов;

б) три и более кандидатуры в случае, если они получили наибольшее равное число голосов в первом голосовании, но менее установленного для избрания числа голосов или один из кандидатов получил наибольшее число голосов в первом голосовании, но менее установленного для избрания числа голосов и следующие за ним по числу голосов два и более кандидата получили равное количество голосов.

36.13. По итогам повторного голосования назначенным считается кандидат, получивший более половины голосов от числа избранных депутатов.

36.14. Если при повторном голосовании ни один из кандидатов не набрал более половины голосов от числа избранных депутатов, городское Собрание устанавливает срок внесения и рассмотрения предложений о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты городского Собрания в соответствии со статьей 36 настоящего Регламента.

Результаты голосования оформляются решением городского Собрания. Решение городского Собрания принимается большинством от присутствующих на заседании депутатов городского Собрания.».
1.3. Дополнить статьёй 37 «Порядок рассмотрения кандидатур на должности заместителя председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания» следующего содержания:
«37.1. Заместитель председателя и аудиторы Контрольно-счетной палаты городского Собрания назначаются на должность решением городского Собрания по результатам открытого голосования большинством голосов от числа избранных депутатов городского Собрания города Южно-Сахалинска.
37.2. Предложение о кандидатурах на должность заместителя председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания вносятся в городское Собрание председателем городского Собрания. Указанные кандидатуры согласовываются председателем Контрольно-счетной палаты городского Собрания.

37.3. Предложение о кандидатурах на должность заместителя председателя  и аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания, оформленное в виде проекта решения городского Собрания по каждой кандидатуре, направляется на рассмотрение депутатов городского Собрания не позднее, чем за три месяца до истечения срока полномочий заместителя председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты городского Собрания, и подлежит рассмотрению не позднее окончания срока полномочий действующих заместителя председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты городского Собрания.
37.4. Предложение о кандидатурах на должность заместителя председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты городского Собрания может быть отозвано председателем городского Собрания до момента голосования.

37.5. В случае досрочного освобождения от должности заместителя председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания предложение о кандидатуре на должность заместителя председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания города Южно-Сахалинска вносится в городское Собрание в течение 15 календарных дней после принятия решения городского Собрания о досрочном освобождении от соответствующей должности. 

Рассмотрение кандидатур на должность заместителя председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты городского Собрания осуществляется на очередном заседании городского Собрания.

37.6. Кандидаты на должность заместителя председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания представляет в городское Собрание следующие документы:

а) письменное заявление о назначении его на должность;

б) подлинник документа, подтверждающего наличие высшего образования, или его заверенную копию;

в) подлинник документа, удостоверяющего личность гражданина Российской Федерации, или его заверенную копию;

г) подлинники трудовой книжки, иных документов, подтверждающих трудовую деятельность, или их заверенные копии;

д) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

е) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу.
37.7. Председатель городского Собрания представляет кандидатов на должность заместителя председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания на заседании городского Собрания. Рассмотрение вопроса в отсутствие кандидатов не допускается.

37.8. На заседании городского Собрания депутаты вправе задавать вопросы кандидатам на соответствующие должности, высказывать мнение по кандидатурам, выступать за или против них.

37.9. Кандидат считается назначенным на должность заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты городского Собрания, если он набрал более половины голосов от числа избранных депутатов городского Собрания. 

37.10. В случае, если кандидат на должность заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты не набрал требуемого для избрания числа голосов, городское Собрание, своим решением, устанавливает срок внесения и рассмотрения предложений о кандидатурах на соответствующие должности Контрольно-счетной палаты городского Собрания в соответствии со статьёй 37 Регламента.».
2. Вступает в силу после опубликования в газете «Южно-Сахалинск сегодня» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

Мэр города Южно-Сахалинска
А.И.Лобкин

от «___»____________2012г.

